
Памятка для педагогов  

«Педагогический этикет» 

 
Этикет — это свод норм, 

правил общения людей между 

собой, поведения каждого 

конкретного человека в обществе 

— в той социальной среде, где он 

живет, с членами которой 

взаимодействует. 

 

Набор правил составляет принципы делового этикета: 

1. Принцип уважения: будьте любезны, доброжелательны и 

приветливы. 

2. Принцип пунктуальности: делайте все вовремя. 

3. Принцип третий: не болтай лишнего. 

4. Принцип четвертый: думайте не только о себе, но и о других. 

5. Принцип пятый: одевайтесь, как принято. 

6. Принцип шестой: говорите и пишите хорошим языком. 

 

Требования: 

1. Воспитатель просто обязан в силу своей профессии грамотно и 

доходчиво излагать свои мысли. Более того, ему приходиться 

постоянно дифференцировать свою речь, ведь в течение дня 

воспитателю надо разговаривать с детьми, коллегами, начальством. И 

каждый раз выбирать те языковые средства, которые будут понятны 

тому, с кем в данный момент он общается. 

2. Несмотря на то, что деятельность воспитателя сопряжена с 

постоянным стрессом, он также в силу своей профессии всегда должен 

быть любезен, вежлив и доброжелателен, потому что воспитатель - это 

не просто сотрудник. Он является лицом образовательного учреждения. 

По его словам и поступкам, а также внешнему виду, можно сделать 

вывод, насколько хорош его педагогический образ. Также 

доброжелательность педагога способствует созданию благоприятной 

психологической атмосферы в группе. 

3. И последнее, привычка делать все вовремя: вовремя приходить на 

работу, писать конспекты занятий, готовить отчеты и любую другую 

документацию не раз поможет вам подтвердить репутацию надежного 

человека. Тем более, что все вышеперечисленные факторы прямым или 

косвенным образом влияют на качество образовательного процесса. 


